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NetzwerkLippe gGmbH 
Gesellschaft für Beschäftigungs-  
und Qualifizierungsförderung 
Braunenbrucher Weg 18  ·  32758 Detmold
Tel. 0 52 31 / 64 03 - 0  ·  Fax 0 52 31 / 64 03 - 33
info@netzwerk-lippe.de
www.netzwerk-lippe.de

Wir sind zertifiziert:

Kontaktieren Sie uns!

Ein Angebot  
für Arbeitsuchende  
in Lippe ab 45 Jahren 

ErfahrungsWerte  
für Lippe  

Ihre Ansprechpartnerin:
Selina Brockmann
Tel. 0 52 31 / 64 03 - 28
s.brockmann@netzwerk-lippe.de 

Im Auftrag von:
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Die Netzwerk Lippe gGmbH 

ist die kommunale Beschäftigungsgesellschaft 
des Kreises Lippe mit Sitz in Detmold. 

Unsere Hauptaufgabe ist die Wiederein- 
gliederung von Arbeitsuchenden in den  
regionalen Arbeitsmarkt.

Mit unserer am Menschen orientierten Arbeit  
schaffen wir berufliche Perspektiven für unter- 
schiedliche Zielgruppen des Arbeitsmarktes. 

Unsere Geschäftsbereiche:
·  Personaldienstleistungen
·  Arbeitsmarktintegration 
·  Integrationsfachdienst  
   für behinderte Menschen



 

 Teilnahme

 Termine und Ablauf

.  Dauer: 8 Monate  

. Termine:  
 Über Ihre Ansprechperson  
 beim Jobcenter Lippe

.  Teilnahme-Kosten:  
 Trägt das Jobcenter Lippe

Team
Wir sind ein professionelles Team aus 
Pädagogischen Fachkräften und Jobcoaches 
mit langjähriger Erfahrung im Bereich der 
Arbeitsmarktintegration. 
In enger Zusammenarbeit mit vielen Partnern 
und Betrieben in der Region entwickeln wir 
passgenaue Unterstützungsangebote für Sie.

  Unser Angebot
  Gut gerüstet in den Job
 Speziell für Arbeitsuchende mit mehrjähriger
 Berufserfahrung bieten wir ein individuelles 
 Programm an. Es dient Ihrer Orientierung 
 und zeigt Wege zurück ins Berufsleben auf.  
 Ihre wertvollen Erfahrungen und Ihr Mut zu  
 Neuem sind dabei der Schlüssel für den  
 erfolgreichen Neustart.

 Wir laden Sie ein
.   Ihre Stärken, Interessen und Ihre  
 Motivation besser kennenzulernen
.   Ihre beruflichen Ideen und privaten  
 Lebensentwürfe weiterzuentwickeln 
.   Sich die Freiheit zu nehmen,  
 neue Tätigkeiten auszuprobieren
.   Ihr Bewerberprofil überzeugend  
 zu gestalten

Entdecken Sie in Gesprächen  

und praktischen Übungen,  

welches Potenzial in Ihnen steckt! 

Individuelles Programm
Ihr Programm gestalten Sie  
individuell aus folgenden Modulen:

Coaching-Module 
Einzelgespräche
Erfahrene Coaches analysieren mit Ihnen Ihre  
persönliche Situation, Ihre Wünsche, Stärken,  
Ziele und Möglichkeiten.

Gruppengespräche
Holen Sie sich Anregungen im Austausch  
mit Berufserfahrenen aus anderen Branchen.

Praxis-Module
Wählen Sie aus einer Vielzahl an lebens- 
praktischen und berufsbezogenen Themen  
die Module, die Sie persönlich weiterbringen.

Praktische Erprobung
Sie haben die Möglichkeit, sich in Unternehmen  
sowie Betrieben des sogenannten sozialen Arbeits-
marktes zu erproben. Nutzen Sie die Chance,  
um sich über Ihre berufliche Zukunft sicher  
zu werden.

„Wir 
   freuen uns 

   auf Sie.“


