Pflegefachassistent/-in

Generalistische Ausbildung oder Umschulung (1-jahrig) in Vollzeit

Berufsbeschreibung

Die einjahrige Ausbildung zum/zur Pflegefachassistent/-in
ersetzt den Beruf der Pflegehelfer/-innen. Die staatlich
anerkannte neue generalistische Pflegeausbildung
vermittelt Fahigkeiten fur die Pflege von Menschen aller
Altersstufen in akut und dauerhaft stationdren sowie
ambulanten Pflegesituationen.

Die Ausbildung soll insbesondere dazu befahigen, Pflege-
fachpersonen bei der Erflllung pflegerischer Aufgaben zu
unterstttzen, deren Anordnungen fachgerecht unter
entsprechender Aufsicht durchzufihren, die durchge-
fuhrten MaBnahmen den fachlichen und rechtlichen
Anforderungen entsprechend zu dokumentieren und die
erforderlichen Informationen weiterzuleiten.

Voraussetzungen

¢ Vollendung des 16. Lebensjahres

e korperliche, geistige und personliche Eignung

e Hauptschulabschluss, mindestens nach Klasse 9
e Sprachkenntnisse Niveau B2

e amtliches FUhrungszeugnis nach Belegart NE

Die Ausbildung erfolgt nach PflfachassAPrV.

Zielgruppe

e Schulabgénger*innen

e Menschen, die sich beruflich neu orientieren wollen
e Wiedereinsteiger*innen in das Berufsleben

Foérderung

Wahrend der Ausbildung erhalten die Auszubildenden eine
monatliche VergUtung vom Trager der praktischen
Ausbildung.

Bei einer Umschulung ist die Beratung durch lhren
zustandigen Kostentrager (z. B. Agentur fur Arbeit,
Jobcenter, Berufsgenossenschaft, gesetzliche Renten-
versicherung) notwendig, um die Finanzierung zu
gewahrleisten.
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Bildung schafft Zukunft.




Ablauf und Inhalte

Die Ausbildung umfasst 700 theoretische sowie
950 praktische Stunden und beinhaltet folgende
Kompetenzbereiche:

e praktische Kenntnisse und Fertigkeiten, die zur
Betreuung und Pflege von Menschen aller
Altersgruppen in Bereichen der stationaren und
ambulanten Langzeitpflege und der stationéren
Akutpflege befahigen

e Aufgaben und Konzepte in der Pflege von Personen
aller Altersgruppen

e rechtliche und institutionelle Rahmenbedingungen

e Pflege als Beruf

Die schulische Ausbildung besteht aus theoretischem und
praktischen Unterricht an der Berufsfachschule. Der
Unterricht erfolgt blockweise.

Die praktische Ausbildung umfasst mehrere externe
Praktika. Diese kdnnen in der ambulanten Langzeitpflege,
in der stationaren Akutpflege oder in der stationéaren
Langzeitpflege durchgeflihrt werden.

Madgliche Vertiefungen

e Akutpflege in stationaren Einrichtungen (Krankenhaus)
¢ Pflege in stationaren Einrichtungen (Altenheim)

e Ambulante Pflege (Ambulanter Pflegedienst)

Unterrichtszeiten
Montag — Freitag 8:30 — 14:30 Uhr

Dauer und Abschluss

Die ein Jahr dauernde Ausbildung oder Umschulung findet
in Vollzeit statt und endet mit einem staatlichen Examen.
Nach bestandenem Examen wird die Erlaubnis zur
Flhrung der Berufsbezeichnung Pflegefachassistent/-in
erteilt. Ein gewahlter Vertiefungsschwerpunkt wird
vermerkt.

Als Hauptschler*in mit einjahriger Ausbildung zum/zur
Pflegefachassistent/-in haben Sie die Chance, die Aus-
bildung zum/zur Pflegefachmann/-frau direkt im 2. Aus-
bildungsjahr fortzusetzen. Hierzu missen Sie die Priifung
mit einem Notendurchschnitt von mindestens 2,5
bestehen.

Deutsche Angestellten-Akademie

DAA Westfalen - Pflegeschulen Westfalen
Herforder StralBe 74 - 33602 Bielefeld

Information und Beratung
@ 0800 1144123 DX info.westfalen@daa.de

Termine
Die aktuellen Starttermine finden Sie auf unserer Webseite.

Perspektiven

Die zusatzliche Weiterbildung Behandlungspflege fur
Pflegehelfer/-innen berechtigt Sie nach der Weiterbildung
und einem dreimonatigen Praktikum in der Behandlungs-
pflege zur Arbeit in der Ambulanten Pflege.

Unsere Pflegeschulen in Westfalen

DAA Bielefeld
PrinzenstraBBe 12 - 33602 Bielefeld
E-Mail: gus.bielefeld@daa.de

DAA Herford
Auf der Freiheit 1-3 - 32052 Herford
E-Mail: gus.herford@daa.de

DAA Iserlohn
Vodeweg 9-11 - 58638 Iserlohn
E-Mail: gus.iserlohn@daa.de

Uber die DAA

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr als
60 Jahren als gemeinnutziger Dienstleister in der
beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung tatig.
Bundesweit sind wir mit rund 400 Schulungsstandorten
vertreten. In Westfalen betreibt die DAA Akademien und
Schulen in 16 Stadten.

Unsere Mitarbeiter*innen verflgen Uber eine langjahrige
fachliche und padagogische Erfahrung. Die standige
Aktualisierung fachlicher sowie methodisch-didaktischer
Kenntnisse und Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige
Weiterbildung gewahrleistet.

Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Zertifizierte Qualitat

Die DAA und ihre Angebote sind nach AZAV
(Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeits-
forderung) zertifiziert und zugelassen fur die Durchfiihrung
von MaBnahmen der Arbeitsférderung.

www.pflegeschulen-westfalen.de - www.daa-westfalen.de
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