
 
 
 
 
 

Bei Fragen zur Bildungszielplanung wenden Sie sich bitte an die zuständige Ansprechperson 

 

 

Eckwerte zur Bildungszielplanung AVGS 2023  
 Vorbereitung auf einzelbetriebliche Umschulung und Ausbildung in Teilzeit 

 Individuelle bedarfs- und vermittlungsorientierte Coachingangebote  

 Aktivierung im Vorfeld des Teilhabechancengesetzes 
 
 

Vorbereitung auf eine betriebliche Umschulung 

Vorbereitung auf eine 
betriebliche 
Umschulung - VbU 

Dauer: 3 Monate 
Geplante Beginn-Termine: 01.03.2023, 01.06.2023 und 01.12.2023  
Durchführung in Vollzeit mit im Regelfall 40 UE/ Woche 
 
Ort: Detmold 

VZ 
(geplant: 30) 

 

Zuständig Weiterbil
dungs-
beratung 

weiterbildungsberatung@jobcenter-
lippe.de 

05231/4599-0 

 
 
 
 
TEP - 
Teilzeitausbildung 

 

Modulares Coaching-Angebot speziell zur Vorbereitung / Abklärung 
im Hinblick auf eine Teilzeitausbildung 
 
Modulaufbau (1-3) im Umfang von max. 33 UE 
bedarfsorientiert buchbar 
 
Ort: Detmold 

TZ 
(geplant: 15) 
 
 

 

Zuständig Frau Brinkmann s.brinkmann@jobcenter-lippe.de 05231/4599-
614 

 

Individuelle AVGS, insbesonders bedarfs- und vermittlungsorientierte Coachingangebote 
(geplant: 60, exklusive Kompetenzermittlung und Reha) 

 
Z.B.: 
Individuelles 
Bewerbungscoaching 

Erstellung von Bewerbungsunterlagen 
max. 8 UE 

TZ 

Zuständig Der Berater, der den AVGS ausgestellt hat 05231/4599-0 
  

z.B. Betreuungskraft  Betreuungskraft in Pflegeheimen nach §§ 43b, 53c SGB XI VZ/TZ 

Zuständig Der Berater, der den AVGS ausgestellt hat 05231/4599-0 
 

Kompetenzermittlung  
Fernvorförderung Fernlehrgang (Mathematik, Deutsch, etc.)  

 Zuständig Der Berater, der den AVGS ausgestellt hat 05231/4599-0 
 

Rehaspezifische Maßnahmen 
 Zuständig Reha-Beratung 05231/4599-0 
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