
02.11.2011

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

a. gewerblich-technisch d. IT-Bereich/Medien

b. kaufmännisch-verwaltend e. Sonstige

c. sozialpflegerisch/Gesundheit

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II)

a. gewerblich-technisch d. IT-Bereich/Medien 

b. kaufmännisch-verwaltend e. Sonstige

c. sozialpflegerisch/Gesundheit

Stand:

Bei Fragen zur Bildungszielplanung wenden Sie sich bitte unter Tel. 05231/610-642 an Frau Grabow.

Bildungszielplanung 2012



   Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 0, BA I FW BZP Ia                            

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

Umschulung zum Kreis Lippe 0 0 20 0 Vollzeit 24
Industriemechaniker/- in
Zerspanungsmechaniker/- in
Werkzeugmechaniker/-in
Fachrichtung:
Maschinen- u. Systemtechnik
bzw. Dreh- und Frästechnik
Beginn: 01.08.12
Umschulung zum Kreis Lippe 0 0 0 20 Vollzeit 16
Maschinen- und Anlagen-
führer/-in
Fachrichtung Metall- und
Kunststofftechnik
Beginn: Oktober 2012
Fachlagerist Kreis Lippe 0 0 0 15 Vollzeit 16
Beginn: Oktober 2012

Bildungssegment: gewerblich-technisch Stand: 02.11.11

Betriebspraxis 6 Monate

entsprechend Ausbildungsordnung **
(2jähriger Ausbildungsberuf)
Fachtheorie 10 Monate

Fachtheorie 8 Monate
Praxisausbildung 8 Monate

entsprechend Ausbildungsordnung **
Kooperative Umschulung
(2jähriger Ausbildungsberuf)

Fachtheorie 18 Monate **
Betriebspraktikum 6 Monate

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

2 12

entsprechend Ausbildungsordnung **
(3,1/2jähriger Ausbildungsberuf)

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
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Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

Bildungssegment: gewerblich-technisch Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

2 12

 

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


   Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 2, BA I FW BZP Ia                            

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

Bildungssegment: gewerblich-technisch Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

2 12

 

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
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Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

Bildungssegment: gewerblich-technisch Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

2 12

 

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 0, BA I FW BZP Ib

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

keine Eintragungen
enthalten

2 12

Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 1, BA I FW BZP Ib

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 2, BA I FW BZP Ib

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 3, BA I FW BZP Ib

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 0, BA I FW BZP Ic

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

Altenpfleger, staatlich Kreis Lippe 0 5 0 5 Vollzeit 24
anerkannte Ausbildung
vorbehaltlich einer 
gesicherten Finanzierung
(Maßnahmekosten und
Ausbildungsvergütung) des
3. Ausbildungsjahres
Beginn: fachseminarabhängig
Altenpflegehelfer, staatlich Kreis Lippe 0 0 30 0 Vollzeit 12
anerkannte Ausbildung
Beginn: fachseminarabhängig

Altenpflegehelfers/Altenpflegehelferin

und Prüfungsverordnung
für den Beruf des/der

bildungsberater

2 12

entsprechend Ausbildungs- **
und Prüfungsverordnung Einzelfall-

entsprechend Ausbildungs- **

Bildungssegment: sozialpflegerisch/Gesundheit Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

für den Beruf des/der entscheidung
Altenpflegers/Altenpflegerin durch Weiter-

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 1, BA I FW BZP Ic

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

 

Bildungssegment: sozialpflegerisch/Gesundheit Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 2, BA I FW BZP Ic

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

 

Bildungssegment: sozialpflegerisch/Gesundheit Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 3, BA I FW BZP Ic

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

 

Bildungssegment: sozialpflegerisch/Gesundheit Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 0, BA I FW BZP Id

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

keine Eintragungen
enthalten

2 12

Bildungssegment: IT-Bereich/Medien Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 1, BA I FW BZP Id

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: IT-Bereich/Medien Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 2, BA I FW BZP Id

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: IT-Bereich/Medien Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 3, BA I FW BZP Id

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: IT-Bereich/Medien Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 0, BA I FW BZP Ie

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

keine Eintragungen
enthalten

2 12

Bildungssegment: Sonstige Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 1, BA I FW BZP Ie

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: Sonstige Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 2, BA I FW BZP Ie

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: Sonstige Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 3, BA I FW BZP Ie

Bildungszielplanung 2012

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: Sonstige Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 0, BA I FW BZP IIa

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

Fahrtraining mit Erwerb Kreis Lippe 15 15 15 15 Vollzeit ca. 6
FS C/CE oder D
(Einstieg zum 
Beginntermin Träger)
Ansprechpartner: Frau Rahner
05261/9399-11

Fachqualifikation Bau/Gala- Detmold 15 0 15 0 Vollzeit 8,5
Bau oder Lemgo
Qualifizierung und
Vermittlung von an- und
ungelernten Kräften im
Baubereich / Gala-Bau
Intensive Praktikumsbeglei-
tung, incl. Betriebssuche
Beginn: 01.03.12, 1.8.12
Spezialsierung innerhalb des
Maßnahmeverlaufs in den 
Bereich Bau  oder GaLA-Bau
für den einzelnen Teilnehmer

5,5 Monate Quali beim
Träger und 2x 6 Wochen
Praktika bei zwei versch.
Betrieben am Ende der 
Maßnahme.
Die beiden Praktika sind 

stellen und deren Sicherung / 
Räumung, Bau- und Bauhilfsstoffe,
Lesen und Anwenden von Zeichnungen,

Berufsfeldbreite Qualifizierung:
Auftragsübernahme, Arbeitsplan- und
Ablauf, Sicherheit, Einrichten von Bau-

Verarbeiten von Dämmstoffen, Außen-
dämmung und Montage von Bau-
elementen im Trockenbau

Herstellen von Estrichen, Ansetzen und
Verlegen von Fliesen, Platten, Mosaiken
Trockenbauarbeiten:

Herstellen von Baukörpern aus Steinen
Herstellen von Putzen
Fliesenlegerarbeiten:

Baumontage.
Maurerarbeiten:
Herstellen von Bauteilen aus Beton,

Vermittlung von Kenntnissen im Bereich **
Bau, Trockenbau, Fliesenverlegen,

2 12

**

Bildungssegment: gewerblich-technisch Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 1, BA I FW BZP IIa

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: gewerblich-technisch Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

durch  Präsenztage zu 
trennen.

Fachqualifikation handwerk- Detmold 15 0 15 0 Vollzeit 8,5
liche Dienstleistung oder Lemgo
Qualifizierung und Vermittlung
von an- und ungelernten
Kräften im Bereich
handwerkliche Dienstleistung
und Vermittlung in 
versicherungspflichtige
Beschäftigung in Privathaus-
halte und Unternehmen.
Beginn: 01.03.12, 01.09.12

Die beiden Praktika sind 
durch Präsenztage zu 

Vermittlung von Grundkenntnissen
für Tätigkeiten im Bereich der  
handwerklichen Dienstleistungen in

Erwerb des Motorsägenscheins
5,5 Monate Qualifizierung beim Träger
und 2 x 6 Wochen Praktika am Ende

Handwerkliche Befähigung Metall,
Holz, Wand, Boden
Sicherheitsvorschriften, Brandschutz,

Instandhaltungsarbeiten /Dachrinnen,
Wände, Fußböden, etc.

Glas- und Gebäudereinigung,
Grünflächenpflege.
Heizung / Lüftung / Klima / Sanitär

Entsorgungseinrichtungen.

Unternehmen und Privathaushalten.
Grundlagen der Gebäudeversorgung

Elektrikgrundlagen

und Bewirtschaftung.

**

Pflege und Wartung von Ver- und

optional Erwerb FS C1/C1E
(Voraussetzung Besitz des FS Kl. B)

Bereich Garten- Landschaftbau für
Helfertätigkeiten (Pflastern,
Motorsägenschein, Holzbau, u. ä.)

Messinstrumenten, Werkzeugkunde,
technischen Hilfsmitteln
Erwerb von Grundkenntnissen im

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 2, BA I FW BZP IIa

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: gewerblich-technisch Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

trennen.

Fachqualifikation Metall Detmold 15 0 15 0 Vollzeit 8,5
Qualifizierung und Vermittlung oder Lemgo
von an- und ungelernten
Kräften im Bereich Metall.
Beginn: 01.03.12, 01.09.12

Die beiden Praktika sind 
durch Präsenztage zu 
trennen. des Lehrgangs in 2 versch. Betrieben.

Intensive Praktikumsbegleitung incl.
Betriebsbesuche

Sicherheitsvorschriften
5,5 Monate Qualifizierung beim Träger
und 2 x 6 Wochen Praktika am Ende

Fräsen konventionell, Grundfertigkeiten
Grundkenntnisse Schweißverfahren:
MAG / WIG

bearbeitung (Maschinenbedienung)
Blechbearbeitung Grundlagen
Drehen konventionell, Grundfertigkeiten

Schlosserarbeiten, Grundausbildung
maschinell
Manuelle und maschinelle Metall-

Metallverarbeitung.
Schlosserarbeiten, Grundausbildung
manuell

Erwerb von Grundkenntnissen in der **
industriellen und handwerklichen

dern in einschlägigen Betrieben. 
Intensive Praktikumsbegleitung, incl.
Betriebsbesuche

des Lehrgangs in 2 versch. Betrieben.
Die Praktika dürfen nicht in Privat-
haushalten durchgeführt werden, son-

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 3, BA I FW BZP IIa

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: gewerblich-technisch Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 0, BA I FW BZP IIb

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

keine Eintragungen
enthalten

2 12

Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 1, BA I FW BZP IIb

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 2, BA I FW BZP IIb

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 3, BA I FW BZP IIb

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 0, BA I FW BZP IIc

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

Fachqualifikation Detmold 0 15 15 0 Vollzeit 8,5
Hauswirtschaft / Pflege
Qualifizierung und
und Vermittlung von an- und
ungelernten Kräften im
Bereich HW / Pflege.
Vermittlung in versicherungs-
pflichtige Beschäftigung
in Privathaushalte und
Einrichtungen der 
Betreuung und Pflege.
Beginn: 01.06.12, 01.09.12
Mit Erwerb der Anerkennung
als Betreuungsfachkraft nach
§ 87 b Abs. 3 SGB XI

Die beiden Praktika sind 
durch Präsenztage zu trennen.

des Lehrgangs in 2 versch. Betrieben.

management
5,5 Monate Qualifizierung beim Träger
und 2 x 6 Wochen Praktika am Ende

Kindern, Senioren, kranken und be-
hinderten Menschen, Auftreten und
persönliche Erscheinung, Konflikt-

Soziale Kompetenz:
Berufsbezogenes Kommunikations-
und Verhaltenstraining, Umgang mit

Begleitdienst, Beschäftigung und
Unterhaltung, Hilfe bei Arztbesuchen, 
Behördenkontakten, Einkauf)

Kinder, Senioren, Kranke, Behinderte,
Rehabilitanden, Beschäftigungs-
assistenz (Hilfen im Alltag, 

Pflegetechniken, Prophylaxe, Rollstuhl-
training, Familienpflege)
Personenbetreuung:

Altenpflege
(Gerontologie, Krankenbeobachtung,

führung unter wirtschaftl. Gesichts-
punkten.
Kompetenz zur häuslichen Pflege:

von Räumlichkeiten, Einkauf, Haushalts-

2 12

Hauswirtschaft: **
(Speisenzubereitung, Diät, Schonkost,

Grundlagen der Kranken- und 

Bildungssegment: sozialpflegerisch/Gesundheit Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

gesunde Ernährung)
Textilpflege, Reinigung u. Desinfektion

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 1, BA I FW BZP IIc

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: sozialpflegerisch/Gesundheit Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

incl. Betriebsbesuche

dern in sozialen Einrichtungen
(Pflegeeinrichtungen, Kita, OGS)
Intensive Praktikumsbegleitung,

Die Praktika dürfen nicht in Privat-
haushalten durchgeführt werden, son-

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 2, BA I FW BZP IIc

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: sozialpflegerisch/Gesundheit Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 3, BA I FW BZP IIc

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment: sozialpflegerisch/Gesundheit Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 0, BA I FW BZP IId

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

keine Eintragungen
enthalten

2 12

Bildungssegment:  IT-Bereich/Medien Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 1, BA I FW BZP IId

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment:  IT-Bereich/Medien Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 2, BA I FW BZP IId

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment:  IT-Bereich/Medien Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 3, BA I FW BZP IId

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 112 12

Bildungssegment:  IT-Bereich/Medien Stand: 02.11.2011

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 0, BA I FW BZP IIe

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

IQB- Integration & Detmold 0 12 12 0 Vollzeit ca. 12
Qualifizierung für behinderte
Menschen
Beginn: 16.04.12, 01.10.12
Ansprechpartner:
Frau Giese: 05231/610615

- gewerblich technischer Bereich
- Dienstleistungsbereich

Module:
- allgemeine Module
- kaufmännischer Bereich

Integrationsplan:
Erstellung in Absprache mit dem 
Kostenträger nach der E & Q-Phase

Personen mit psych. Einschränkungen
und intellektuellen Minderleistungen
insgesamt:

Integrationsbegleitung für Personen mit
besonders schwerwiegenden gesundh.
und sozialen/persönl. Einschränkungen;

Personen mit leichten psychischen
Einschränkungen
Gruppe C:  (1 + 11)

schwerwiegenden gesundheitlichen und
sozialen/persönl. Einschränkungen oder
erhöhten fachl. Qualifikationsbedarf

Gruppe B:  (1 + 9)
Integrationsbegleitung für Personen mit

Eignungs- und Orientierungsphase
Gruppe A:  (1 Mon. Orientierung,

Einschränkungen

8 Mon. Integration)
Integrationsbegleitung für Personen mit
gesundheitlichen und sozialen/persönl.

Bildungssegment: Sonstige Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

2 12

E & Q **

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 1, BA I FW BZP IIe

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

Bildungssegment: Sonstige Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

2 12

  

Behindertenspezifische 
Beratungs- und Betreuungsangebote;
Arbeitgeberberatung

Praktikum:
- dient der Integration in den Arbeits-
  markt

betriebliche Qualifizierung:
- dient der berufl. Orientierung und
  fachpraktischer betriebl. Unterweisung

- sozialer/hauswirtschafl. Bereich

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp


 Weiterbildungsplanung für Bezieher von Arbeitslosengeld II (SGB II). Seite 2, BA I FW BZP IIe

Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

Bildungssegment: Sonstige Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

2 12

  

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
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Bildungszielplanung 2012

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)

Bildungsziel Maßnahmeort Unterrichts-
form

Vollzeit/
Teilzeit/

berufsbgl.

Gesamt- 
dauer 

in
Monate

BERUFENET 1. 
Quartal

2. 
Quartal

3. 
Quartal

4. 
Quartal

1 3 4 5 6 7 8 11

Bildungssegment: Sonstige Stand: 02.11.11

Qualifizierungsinhalte
entsprechend
Ausbildungsordnung
vgl. *

Zahl der auszugeben 
geplanten Bildungsgutscheine

Bildungsziel 
kann wegfallen/

Veränderungen der 
Anzahl der

BG möglich **

2 12

  

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp
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